Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko pracy

Urzad Miasta i Gminy w Bolestawcu, ul. Rynek 1, 98-430 Bolestawiec, woj.l6dzkie
oglasza nabdr na wolne stanowisko pracy:

Pracownik obstugi hydroforni
Wymiar czasu pracy: peten etat, poczatek zatrudnienia: 1.04.2025r

WYMAGANIA NIEZBEDNE:

Osoba ubiegajaca si¢ o zatrudnienie winna speinia¢ nastepujace wymagania:

- wyksztalcenie minimum zasadnicze zawodowe,

- umiejetno$¢ wykonywania przylaczy i drobnych napraw sieci wodociggowe;,

- czynne prawo jazdy kat.B.

-dyspozycyjnos¢, gotowos¢ do pracy rowniez w soboty i Swigta

-brak przeciwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na stanowisku, o ktore kandydat si¢ ubiega.

- odpowiedzialnos¢ , skrupulatnos¢, ogdlna kultura techniczna

Wymagania dodatkowe:

- obstuga komputera,

- znajomo$¢ zagadnien z zakresu instalacji wodociggowej bedzie dodatkowym atutem
- dos§wiadczenie zawodowe przy obstudze urzadzen przemystowych

-uprawnienia SEP eksploatacyjne 1kV.

Zakres zadan i odpowiedzialno$ci na stanowisku pracownika do obshlugi hydroforni :
1.0bstuga urzadzen Sieci Uzdatniania Wody zgodnie z instrukcjg obstugi.

2.Utrzymanie w sprawno$ci technicznej wszystkich urzadzen Siecie Uzdatniania Wody na
wyznaczonym terenie Gminy Bolestawiec w szczegdlnosci poprzez:

- biezaca obserwacje i konserwacje
- biezace i planowe naprawy
-wdrazanie usprawnien

3. Przestrzeganie rezimu technologicznego Sieci Uzdatniania Wody w szczegdlno$ci przez:
- ptukanie odzelaziaczy
-regulacj¢ pracy aeratora

-regulacje pracy hydroforéw (pomp hydroforowych)



4. Prowadzenie dokumentacji pracy Sieci Uzdatniania Wody.
5. Prowadzenie regularnych odczytow licznikow:

- zuzycia energii elektryczne;j

- produkcji wody surowej

-produkcji wody uzdatnionej

6. Utrzymanie budynkéw budowli Sieci Uzdatniania Wody w nalezytym stanie technicznym i
uzytkowym przez:

- utrzymanie wlasciwej temperatury

- utrzymanie wlasciwej wilgotno$ci

-konserwacje¢ i remont

7. przyjmowanie zgloszen telefonicznych o wystapieniu awarii.

8. Utrzymanie obiektu Sieci Uzdatniania Wody w nalezytym tadzie i porzadku.

9. Prowadzenie ksigzki eksploatacji studni glebinowych w tym regularnych pomiaréw lustra wody.
10. Stata kontrola stanu technicznego sieci, przytaczy i okresowa kontrola wodomierzy.

11. Konserwacja urzadzen sieci wodociggowych i usuwanie drobnych awarii,

12. Obiér wykonanych nowych przytaczy i plomb wodomierzy z instalacja

13. Bezzwloczne informowanie o niesprawnosciach urzadzen na stanowisku ds. ochrony §rodowiska.

14. W razie awarii wymagajacej pomocy do jej usuwania wzywanie firmy wskazanej przez Urzad
Miasta i Gminy w Bolestawcu.

15. Nadzér nad usuwaniem awarii dokonanych przez zewnetrzna firme (potwierdzenie czasu pracy oraz
zastosowanie materialow).

16. Przestrzeganie przepisow bhp.

Wymagane dokumenty :

a) List motywacyjny

b) Curriculum vitae(CV) z doktadnym wyszczegolnieniem przebiegu pracy zawodowe;j.

c) Oswiadczenie kandydata (zat. 1)*

d) Kwestionariusz osobowy (zat.2)*

e) Kopie dokumentoéw potwierdzajacych wyksztalcenie potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem
przez kandydata,

f) kopia zaswiadczen potwierdzajace kursy, szkolenia

g) kopia prawa jazdy

h) inne dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje i umiejetnosci.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy przesta¢ lub ztozy¢ osobiscie w siedzibie:

Urzad Miasta i Gminy w Bolestawcu, ul. Rynek 1, 98-430 Bolestawiec, woj. Lodzkie.



W zaklejonych kopertach z dopiskiem” Nabor na stanowisko pracownika obstugi hydroforni”

W terminie do 21.02.2025r do godz. 12:30 liczy si¢ data wplywu.
Aplikacje, ktore wyptyna po okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Pierwszym etapem rekrutacji bedzie selekcja wstepna zgloszen kandydatow pod katem spetienia
wymogow formalnych przystapienie do konkursu.

Kandydaci zakwalifikowani do II etapu naboru zostang powiadomieni pisemnie/telefonicznie o
terminie i miejscu przeprowadzenia drugiego etapu konkursu tj.: rozmowy kwalifikacyjnej.

Osoba, ktora nie zostanie zakwalifikowana beda mogly odebra¢ ztozone dokumenty w terminie 7 dni
od dnia ogloszenia wyniku konkursu.

Po tym terminie dokumenty zostang zniszczone.

Informacja o wynikach nabory, bedzie dostgpna na stronie internetowej oraz na tablicy informacyjne;j
Urzedy Miasta i Gminy w Bolestawcu.

Urzad Miasta i Gminy w Bolestawcu zastrzega sobie prawo do uniewaznienia niniejszego
postepowania bez podania przyczyny, a takze do pozostawienia postepowania bez wyboru
kandydatow.

List motywacyjny oraz CV powinny by¢ opatrzone podpisang wtasnoreczna klauzula ” Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)”

*druki mozna otrzymac w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy w Bolestawcu lub pobrac ze strony BIP
Urzedu Miasta i Gminy w Bolestawcu (folder:—aktualnosci/ ogtasza naboér na wolne stanowisko pracy:
pracownik hydroforni)



