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SPRAWOZDANIEZ REALIZACJI GMINNEGO PROGRAMU
PRZECIEWDZIALANIA PRZEMOCY WRODZINIE ORAZ OCHRONY
OFIAR PRZEMOCY W RODZINIENA LATA 2019-2022

ZA 2022 ROK

4632011
25 lipca 2012 roku Zarzadzeniem Wojta Gminy Bolestawiec, na podstawie U/Lhwa{y Nr

X/43/2011 Rady Gminy w Bolestawcu z dnia 27 wrzesnia 2011 roku w sprawie Regulaminu
Gminnego Zespotlu Interdyscyplinarnego w Bolestawcu, zostal powolany Gminny Zespdt
Interdyscyplinarny w Boleslawcu dziatajacy na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie na terenie
gminy Bolestawiec.

Obowiazek utworzenia Zespotu Interdyscyplinamego, jako zadania wiasnego gminy, wynika z ustawy
z dnia 10 czerwca 2010 roku o zmianie ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie oraz
niektorych innych ustaw.

Zespol Interdyscyplinarny to grupa przedstawicieli z réznych instytucji, faczaca swoja wiedze,
umiejetnosci oraz mozliwoéci wynikajace z instytucji, ktora reprezentuja, podejmujaca wspotprace i
dziatania majace na celu niesienie pomocy osobom krzywdzonym oraz przeciwdzialania zjawisku
przemocy na terenie gminy Bolestawiec.

W sktad Zespolu wchodza przedstawiciele:

- Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej;

- Pelnomocnik Wéjta Gminy ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych;
- Powiatowej Komendy Policji;

- BOLSMED Zdzieszynski Spolka Jawna;

- Szkoly Podstawowej w Bolestawcu;

- Publicznego Samorzadowego Przedszkola w Bolestawcu;

- Zespotéw Szkolno-Przedszkolnych z terenu gminy Bolestawiec.

Czlonkowie Zespolu Interdyscyplinarnego dzialaja na podstawie wyzej wymienionej uchwaly,
Zarzadzenia Wéjta Gminy Boleslawiec, porozumieni zawartych pomigdzy Wéjtem Gminy Bolestawiec
a podmiotami, ktérych przedstawiciele wechodza w sktad Zespotu oraz Regulaminu Gminnego Zespohu
Interdyscyplinarnego w Bolestawcu przyjetego przez cztonkéw Zespotu.

Obshige organizacyjno—techniczng Zespotu Interdyscyplinarnego zapewnia Odrodek Pomocy
Spotecznej w Bolestawcu.

W celu rozwiazywania probleméw zwiazanych z wystapieniem przemocy w rodzinie W
indywidualnych przypadkach Zespot interdyscyplinarny lub przewodniczacy Zespolu tworzy grupy
robocze, ktorych prace prowadzone sa w zaleznosci od zglaszanych potrzeb lub wynikaja z
probleméw wystgpujacych w indywidualnych przypadkach. Czlonkami grup roboczych moga by¢
cztonkowie Zespolu Interdyscyplinarnego lub inni pracownicy wyzej wymienionych instytucji
wskazane przez osoby podpisujace porozumienie.

Do zadaii Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych nalezy w szczegolnosci:



1. Przyjmowanie zgloszefi dotyczacych przemocy w rodzinie; ocena sytuacji problemowej;
wypracowanie sposobu postgpowania, ktéry bedzie miat na celu powstrzymanie przemocy
oraz podejmowanie w tym celu dziatan przewidzianych przepisami prawa.

2. Udzielanie kompleksowej pomocy rodzinom dotknigtym zjawiskiem przemocy:

a) Kierowanie ofiar i sprawcéw przemocy do odpowiednich specjalistow;
b) Podejmowanie interwencji w przypadku przemocy domowej i uruchamianie procedur
majacych na celu jej powstrzymywanie;
¢) Zintegrowanie dziatah odpowiedzialnych za pomoc dziecku i rodzinie.
3. Monitorowanie sytuacji w rodzinach, w ktérych dochodzi do przemocy;
4. Podejmowanie wspdlnych dzialan w ramach procedury ,,Niebieska Karta”

Czlonkowie Zespolu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych, zgodnie z zawartymi
porozumieniami, wykonuja zadania w ramach obowigzkéw stuzbowych lub zawodowych, dlatego tez
porozumienie stanowi jednoczeénie forme zobowiazania do zapewnienia i stworzenia mozliwosci
udzialu w posiedzeniach i pracach Zespotu lub grup roboczych wytypowanych przedstawicieli.

2022 roku posiedzenia Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego zostaly zwolane
czterokrotnie zgodnie z ustawa posiedzenia odbywaja si¢ w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej niz raz
na trzy miesigce. Podczas posiedzen Zespolu omawiano problemy zjawiska przemocy w rodzinie
wystepujagce W jednostkach reprezentowanych przez czlonkow Zespohu, podejmowano dzialania
wynikajace z procedury ,Niebieskie Karty”, ustalano plany dziatan w indywidualnych przypadkach, w
wiekszosci powolywano grupy robocze.

W okresie sprawozdawczym powolano:

e 2 grup roboczych w ramach procedury ,Niebieskiej Karty”;
e 4 spotkania Zespotu Interdyscyplinarnego.

Czynnosci podejmowane i realizowane przez Zespol Interdyscyplinarny - w zwigzku z
uzasadnionym podejrzeniem zaistnienia przemocy w rodzinie - obejmuje Procedura "Niebieskiej
Karty". Idea procedury jest nawiazanie wspélpracy i dziatanie interdyscyplinarne- w mysl zalozenia,
ze przemoc w rodzinie nie jest wylacznie zagadnieniem prawno-karnym, ale réwniez socjalnym,
psychologicznym i zdrowotnym. Wszczgcie procedury nastgpuje przez wypelnienie Niebieskiej Karty-
formularza A w przypadku powzigcia informacji o podejrzeniu stosowania przemocy wobec czlonkow
rodziny. Zgloszenia takiego mogg dokona¢ przedstawiciele instytucji pomocowych badz inne osoby,
kiére powzigly informacje o problemie przemocy domowej. Niebieska Karta A wplywa do
Przewodniczacej Zespohu Interdyscyplinarnego.

W 2022r. do Przewodniczacej Zespohu Interdyscyplinarnego wplyngty 2 Niebieskie Karty — obie
zatozone przez Osrodek Pomocy Spoleczne;.

Liczba rodzin objetych procedurg "Niebieskie Karty" w roku 2022 wynosita 4.

Wsrod oséb stosujacych przemoc brak bylo osob chetnych cheacych uczestniczy¢é w programach
korekeyjno-edukacyjnych oraz psychologiczno-terapeutycznych.

W 2022 roku ukoficzono 2 procedury w ramach ,Niebieskiej Karty”. Procedury zakoficzono w
zwigzku z brakiem zasadno$ci podejmowania dziatan oraz zaprzestaniu przemocy w rodzinie.

Obecnie wszystkie grupy robocze funkcjonuja i podejmujg dziatania w zaleznosci od rodzaju sprawy.
Na biezaco analizowane sa wnioski 0 wszczecia postgpowania w sprawie zastosowania obowigzku

poddania si¢ leczeniu odwykowemu sktadanych do Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych pod katem zwiazku migdzy naduzywaniem alkoholu a stosowaniem przemocy.



W 2022r. Oérodek Pomocy Spotecznej wydatkowat kwote 300,00 zt. na obstuge organizacyjno-
techniczna Zespotu Interdyscyplinarnego - zakup materiatéw biurowych.

Opracowata: Karolina Stowiriska

Bolestawiec, 30.03.2023r.






