Projekt:

Uchwala Nr XXXIV/ ...... /2022
Rady Gminy w Bolestawcu

z dnia 28 wrzesnia 2022 roku

w sprawie zmiany uchwaly Rady Gminy w Boleslawcu Nr VIII/66/2019 w sprawie
regulaminu okreslajacego wysoko$¢é stawek i szczegélowe warunki przyznawania
dodatkéw: za wysluge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz
szczegolowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych
w szkolach prowadzonych przez Gming¢ Boleslawiec

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22022 r. poz. 559, poz. 583, poz.1005, poz. 1079 i poz.1561) oraz art. 30 ust. 6 i 6a
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. 22021 r. poz. 1762 iz 2022r.
p0z.935, poz.1116, poz.1700 i poz.1730.) Rada Miejska w Byczynie uchwala, co nastgpuje:

§ 1. W uchwale Rady Gminy w Bolestawcu Nr VIII/66/2019 z dnia 25 wrzesnia 2019r. w
sprawie regulaminu okreslajgcego wysoko$¢ stawek i szczegblowe warunki przyznawania
dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz szczegélowe
warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gming
Bolestawiec zmienia si¢ tres¢ § 10 nadajgc mu brzmienie:

,,§ 10. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko dyrektora szkoty, przedszkola, albo
inne stanowisko kierownicze przewidziane w statucie szkoly lub przedszkola oraz innym
nauczycielom z tytulu sprawowania funkcji opiekuna stazu, mentora, badZ powierzania
wychowawstwa klasy lub grupy przedszkolnej przystuguje dodatek funkcyjny w wysokosci
okreslonej w tabeli:

L.p. | Stanowisko-funkcja Miesiecznie w ziotych
od do

1. Dyrektor szkoty 800,00 1800,00
2. Dyrektor przedszkola 600,00 1600,00
3. Wychowawca klasy oraz nauczyciel

U A 300,00

opiekujacy sie grupg przedszkolna

4, Opiekun stazu 80,00
5. Mentor 80,00

§ 2. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Wojtowi Gminy Boleslawiec.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa E.6dzkiego z mocg obowiazujaca od dnia 1 wrzesnia 2022 roku.



UZASADNIENIE

W zwigzku ze zmianami w ustawie - Karta Nauczyciela, wprowadzonymi z dniem 1 wrzesnia
2022 r. ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektérych
innych ustaw (Dz. U. poz. 1730) w zakresie awansu zawodowego nauczycieli na podstawie
art. 9ca ust. 11-13 ustawy - KN dodano funkcje mentora ktérego zadaniem bedzie wspieranie
na biezaco nauczyciela poczatkujacego w procesie wdrazania do pracy w zawodzie. W
Uchwale , ktorej projekt przedktada si¢ wysokiej Radzie zmieniono tres¢ § 10 dodajac do
stanowisk funkcyjnych funkcje mentora (Lp. 5)

Niniejszy projekt uchwatly zastat uzgodniony ze zwigzkami zawodowymi.



