Zaacznik
Do Uchwaly nr XV11/109/2004 Rady Gminy Bolestawiec
Z dnia31 serpnia2004 roku

STATUT GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJW
BOLESLAWCU
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Gminny Osrodek Pomocy Spoteczngl w Bolestawcu zwany dalg ,, Osrodkiem Pomaocy
Sooteczng” jest jednogtka organizacyjna gminy Bolestawiec.

Obszarem dziatania Osrodka Pomocy Spoteczng jest teren obeg mujacy gming Bolestawiec.
Sedzibg Osrodka Pomocy Spoteczng jest Urzad Gminy w Bolesawcu ul. Rynek 1.

Osrodek Pomocy Spoteczng jest jednostka budzetowa gminy Bolestawiec finansowana z
budzetu gminy oraz ze srodkdw budzetu panstwa

Podgtawa gospodarki finansowg Osrodka Pomocy Spoteczng jest roczny plan finansowy.
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Przedmiotem dziatania Osrodka Pomocy Spoteczng jest organizacjai wykonywanie zadan

pomocy spoteczng) naterenie gminy Bolestawiec oraz i zadan w zakresie $wiadczen
rodzinnych.

Gminny Osrodek Pomocy Spoteczng redlizuje swoje zadania wiasne w tym wiasne o
charakterze obowiazkowym gminy oraz zadania zlecone gminie przez organy adminigiragi

Podgtawa dziatania Osrodka Pomocy Spoteczng jest:

d ustawaz dnial12 marca2004r. o pomocy spoteczng (DZ.U. nr 64, pdz. 593);

b) ustawaz dnia 28 listopada 2003 r. o s$wiadczeniach rodzinnych (DZ.U. nr 228, poz.
2255 zezmiang);

C) usawaz dnia8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity DZ.U. nr 142,
pdz. 1591 z 2001 r. ze zmianami);

d) ustawa z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (tekst jednolity DZ.U. nr 15,
pdz. 148 ze zmianami);

€ daut gminy Bolestawiec,

f) ninigszy daut.
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Osrodek Pomocy Spoteczng na poddtawie ustawy wykonuje zadaniawitasne gminy:
. O charakterze obowiazkowym do ktérych ndeza:



1. opracowanie i redizacja gminng drategii rozwiazywania problemdw spotecznych ze
szczegdinym  uwzglednieniem  programOw  pomocy spoteczng, profilaktyki i
rozwiazywania probleméw akoholowych mgacych na cdu integragje osdb i rodzin z
gupszczeponegoryzykg, | |

sporzadzania bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy ooteczng;

udzidanie schronienia, zgpewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pazbawionym;

przyznawaniei wyptacanie zasitkow okresowych;

przyznawanie i wyplacanie zasitkw cdowych na pokrycie wydatkéw powstatych w
wyniku zdarzenialosowego;
przyznawanie i wyptacanie zastkw cdowych na pokrycie wydakow na swiadczenia

zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom nie majacym dochodu i

mozliwosci  uzyskania Swiadczen na podgawie przepisow o powszechnym

ubezpieczeniu w Narodowym Fundusz Zdrowig;

7. przyznawanie zastkow celowych w formie biletu kredytowanego;

8. optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytdne i rentowe za osobe, ktdra zrezygnuje z
zatrudnienia w zwiazku z koniecznoscia Sprawowania bezposrednig, osobideg opieki
nad diugotrwale lub ciezko chorym czionkiem rodziny oraz wspdlnie nie
zamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem;

9. pracasogang;

10. organizowanie i swiadczenie ustug opiekunczych, w tym spegdistycznych w migiscu
zamieszkanie, z wyltaczeniem ustug specjalistycznych dla osob z zaburzeniami
psychicziym;;

11. prowadzenie i zapewnienie migisc w placowkach opiekunczo - wychowawczych,
wspardadziennego lub mieszkaniach chronionych;

12. tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki ned dzieckiemi rodzina;

13. dozywianiedzied;

14. sprawienie pogrzebu, w tym asobom bezdomnym;

15. kierowanie do domu pomocy spoteczng i ponoszenie odptatnosci za pobyt
mieszkancagminy w tym domu;

16. sporzadzanie prawozdawczosa oraz przekazywaniejg wiasawemu wojewodzie

17. utrzymanie Osrodka Pomocy Spoteczng, w tym zapewnienie srodkow na
wynagrodzeniadla pracownikow;,

o gk wbd

I1. O charakterze fakultatywnym naleza:

przyznawaniei wyplacanie zasitkow cdowych;

przyznawanie i wyptacanie pomocy naekonomiczne usamodzielnieniew formie
zastkOw pozyczek oraz pomocy W naturze;

prowadzi i zgpewnia migscaw domeach pomocy spoteczng i osrodkach wsparciao
Zasegu gminnym oraz kieruje do nich asoby wymaggace opieki;

podg muje inne zadania z zakresu pomocy spoteczng wynikaace z rozeznanych
potrzeb gminy, w tymtworzy i redlizuje programy ostonowe.
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Do zadan Zleconych z zakresu adminidragi rzadowych redizowanych przez gming ndezy:



przyznawaniei wyptacanie zasitkéw statych;

optaca sktadki na ubezpieczenie zdrowotne okreslone w przepisach o
powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowig;

organizuje i Swiadczy specjdistyczne ustugi opiekuncze w migscu
zamieszkaniadlaosob z zaburzeniami psychicznymi;
przyznge i wyptaca zasitki cdowe na pokrycie wydatkow zwiazanych z kleska
Zywiolowa lub ekologiczng;
prowadzi i rozwija infrastrukture srodowiskowych doméw samopomocy dla
o0 z zaburzeniami psychicznymi;
realizuje zadania wynikajace z rzadowych programéw pomocy spoteczng,
maacych na cdu ochrone poziomdéw zycia osob, rodzin i grup spotecznych
) oraz rozwg) pegaistycznego wspardia;
Srodki naredlizage zadan zleconych z zakresu pomocy spoteczng sa finansowane z dotagji
cdowg z budzetu panswa
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Do zadan z zakresu redlizagji $wiadczen rodzinnych redizowanych przez gming nadezy:

1. Przyznawaniei wyptacanie zastkw rodzinnych oraz dodatkdw z tytutu:
urodzeniadziecka;

opieki nad dzieckiemw okresie korzystaniaz urlopu wychowawczego;

samotnego wychowywaniadzieckai utraty prawa do zastku dlabezrobotnych na
skutek uplywu ustawowego okresu jego pobierania;

samotnego wychowywaniadziecka;

ksztatceniai rehabilitagji dziecka niepetnospravnego;

rozpoczeciaroku szkolnego;

podjecia przez dziecko nauki w szkole poza migscem zamieszkania

2. Przyzmnawaniei wyplacanie Swiadczen opiekunczych:
 zasiki pidegnacyjne;
* Swiadczenie pielegnacyjne z tytutu rezygnacji z zatrudnienialub inng pracy
zarobkowsg nad dzieckiem niepetnospravnym.

3. Optacanie sktadek na ubezpieczenie emerytane i rentowe za osoby pobiergace
Swiadczeniapidegnecyjne

4. Optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne za 0soby pobiergjace swiadczenia
pidegnacyjne lub dodatek do zasitku rodzinnego z tytulu samotnego wychowywania
dziecka i utraty prawa do zasitku dla bezrobotnych na skutek uplywu ustawowego
okresu jego pobierania a nie podieggace obowiazkowi ubezpieczenia zdrowotnego z
InNego tytutu.
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1. Praca Osrodka Pomocy Spoteczngj kieruje kierownik, ktéry reprezentuje go na
Zewnatrz

2. Kierownik zapewnia sprawne funkcjonowanie Osrodka, organizuje prace Osrodka i
odpowiadazajg wyniki.

3. Obstuge finansowo-kdegowa i kedrowa Osrodka zgpewnia Wéit Gminy Boledawiec.



8.
0.

Pracownicy zarudnieni w Osrodku Pomocy Spoleczng sa pracownikami
samorzadowymi | w sorawach pracowniczych mga w stosunku do nich zastosowanie
przepisy usawy o pracownikach samorzadowych oraz przepisy wykonawcze do tgze
ustawy, aw kwestiach nie unormowanych w/w przepisami przepisy kodeksu pracy
wraz z aktami wykonawczymi.

Kierownik wydge decyzje administracyjne w indywiduanych sprawach z zakresu
pomocy Spoteczng ndezacych do wiasciwosc gminy, z zakresu swiadczen rodzinnych z
upowaznieniaWéjtaGminy.

Kierownik Osrodka Pomocy Spoteczng moze wytaczaé na rzecz obywateli
powddztwa o roszczeniadimentacyjne.

Kierownik Osrodka Pomocy Spoteczng sklada Radzie Gminy coroczne orawvozdanie z
dzialdnosa Osrodkaoraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczng.

Szczegbtowa strukture organizacyjna i zasady funkcjonowania Osrodka okresla
Regulamin Organizacyjny.

Osrodek uzywa pieczeci zawiergaca jego nazwe i adres, posiada nadany numer
datystyczny Regoni NIP.

10. W redizagji svych zadan Osrodek Pomocy Spoteczng wepllpracujez > 1.odzkim

Urzedem Wojewddzkim - Wydziat Polityki Spoteczng; > Regionanym Osrodkiem
Polityki Spoteczng; > Starostwem Powiatowym - Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w

Wiguszowie > Sgdami i Panswowymi  Jednostkami - Organizacyjnymi,
Samorzadowymi i

Organizagjami Pozarzadowym.

Zmiany w datucie dokonuje Rada Gminy Bolestawiec w formie uchwaly.



