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GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW

ALKOHOLOWYCH NA ROK 2004

|. Cel programu

Zapobieganie powstawaniu nowych probleméw alkoholowych, dazenie do likwidacji
tych, ktore obecnie wystepuja poprzez kreowanie lokalnej polityki rozwiazywania
probleméw alkoholowych w oparciu o zatozenia nowelizacji ustawy o wychowaniu w
trzezwosci i przeciwdziatania alkoholizmowi.

. Podstawowa strategia dzialania

Dziatanie edukacyjne stuzace zmianie struktury spozycia napojow alkoholowych oraz w
zapobieganiu i rozwiazywaniu problemoéw akoholowych.

Profilaktyczne programy informacyjne i psychoedukacyjne wptywajace na postawe i
umigjetnosci wazne dla zdrowia i trzezwosci, w szczegélnosci wobec mtodziezy i grup
podwyzszonego ryzyka.

Zwigkszenie skutecznosci i dostepnosci terapii dla osdb uzaleznionych od alkoholu oraz
ich rodzin.

Szkolenie przedstawicieli roznych zawodow w zakresie nowoczesnych strategii i metod
rozwiazywania probleméw alkoholowych. (Stuzb medycznych, nauczycieli, policji,
pracownikow socjalnych oraz innych zawodow)

Wspieranie dziatalnosci srodowiskowe] wzajemnej pomocy 0sOb z  problemami
alkoholowymi.

Koordynowanie dziatanh i struktury poszczegolnych placéwek zajmujacych sie
profilaktyka i problemami alkoholowymi, wspdipracujacymi instytucjami i organizacjami
spotecznymi.

Ocena skutecznosci podejmowania dziatan.

[11. Kierunki dzialania

Gtowne zadania gminnego programu rozwiazywania problemow alkoholowych zgodnie z ustawa
0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

1.

2.

3.

Zwickszenie dostegpnosci pomocy terapeutycznel i rehabilitacyjnej dla osob
uzaleznionych od alkoholu.

Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe pomocy
psychospotecznej i prawnej aw szczegllnosci ochrony przed przemoca w rodzinie.
prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej, w szczegdlnosci
dladzieci i mtodziezy.

Wspomaganie dziatalnosci instytucji, stowarzyszen i osob fizycznych, stuzace
rozwiazywaniu problemoéw alkoholowych.

podejmowanie interwencji w zwiazku z naruszeniem przepisow okreslonych w art. 13! i
15 ustawy oraz wystepowanie przed sadem w charakterze oskarzyciela publicznego.
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Zwiekszenie dostgpnosci pomocy terapeutyczne i rehabilitacyjng dla
0s6b uzaleznionych od alkoholu.
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Sposob realizacji Odpowiedzialny Termin
Kontynuacja dziatalnosci punktu Petnomocnik Waojta Gminy 2004 r.
konsultacyjnego w Bolestawcu — ds. Profilaktyki i RPA
zakup czasopism i innych
materiatow edukacyjnych.

Rozpatrywanie wnioskow Gminna Komisja RPA 2004 r.

wplywajacych do Gminnej Komisji
Problemow Alkoholowych
- prowadzenie poradnictwadla | Petnomocnik Wajta Gminy

0s0b uzaleznionych i ds. Profilaktyki i RPA i na biezaco
wspotuzaleznionych Gminna Komisja RPA caty rok
Utrzymanie etatu Petnomocnika Wojt Gminy

Wojta Gminy ds. Profilaktyki i RPA.
Delegacje cztonkéw Komisji i

Petnomocnika. Wojt Gminy
Materiaty kancelaryjne.
Optaty pocztowe. Petnomocnik WéjtaGminy | w miarg potrzeb

. Udzielenie rodzinom z  problemami  alkoholowymi  pomocy
psychospoleczng) i prawnej, a w szczegolnosci ochrony przed przemoca w

rodzinie.
Scista wspotpraca z Poligja. Petnomocnik Wéjta Gminy | na biezaco caty rok
Wspbtpraca z pracownikami Petnomocnik Wajta Gminy
Gminnego Osrodka Pomocy

Spotecznej.
Wspdtpraca z Migjskim osrodkiem Petnomocnik Wéjta Gminy | na biezaco caty rok
Profilaktyki, Terapii Uzaleznien i
Wspdtuzaleznienia oraz Punktem na biezaco caty rok
Konsultacyjnym w Wieruszowie.
Kontynuacja dziatalnosci swietlicy Petnomocnik Wajta Gminy
wraz z filiami naterenie gminy
Bolestawiec:

- zakup materiatow
niezbednych do prowadzenia
zaje¢ programowych

- opfata za odbiorniki radiowo-
telewiz., ubezp. komputerow na biezaco caty rok

Wynagrodzenie dla zatrudnionych
wychowawcow $wietlicy W miarg potrzeb




socjoterapeutycznej i 3 filii.

Koszty reprezentacyjne (zakup
art.spoz. na posiedzenia komigji oraz
na narady szkoleniowe z
wychowawcami swietlic z
petnomocnikiem i osobami
wspOtpracujacymi.

Przeprowadzenie remontu, usuwanie
awarii.

Optaty za energi¢ z swietlicy.

Wojt Gminy

Petnomocnik Wéjta Gminy

Petnomocnik Wéjta Gminy

Petnomocnik Wéjta Gminy

w miarg potrzeb

w miarg potrzeb

[1. Prowadzenie dzialalnosci

miodziezy i dorostych.

informacyjno — edukacyjng dla dzeci,

Przeprowadzanie programow
profilaktyczno-edukacyjnych w
szkotach podstawowych i
gimnazjum.

Zakup materiatéw stuzacych do
wiasciwej realizacji programéw
wymienionych w pkt.1.

Szkolenia grup zawodowych
(pracownikdw oswiaty pracujacych
w swietlicy socjoterapeutyczney,
podmiotéw gospodarczych,
petnomocnika ds. rozw. probl.
alkoholowych, policjantéw,
nauczycieli, pracownikow
socjalnych) w zakresie uzaleznienia
w tym narkomanii.

Petnomocnik Wéjta Gminy

Petnomocnik Wéjta Gminy

Petnomocnik Wéjta Gminy

2004 r.

caty rok w miare
potrzeb

caty rok w miare
potrzeb

V. Wspomaganie dzialalnosci instytucji, stowarzyszen i o0sdb fizycznych
stuzacej rozwigzywaniu problemow alkoholowych.

Dofinansowanie dziatalnosci,
stowarzyszen stuzacych
rozwiazywaniu problemow
alkoholowych:

- zawarcie porozumieniao

wspOtpracy.

Dofinansowanie konkursow, imprez
0 charakterze rozrywkowym,
sportowym o tematyce
trzezwosciowsy.

Wojt Gminy

Petnomocnik Wéjta Gminy

2004 r.

caty rok w miare
potrzeb




V. Podegymowanie interwencji

W zwigzku z naruszeniem przepisdw
okreslonych w art.13' i 15 ustawy 0 wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdzialaniu alkoholizmowi oraz wystgpowanie przed Sadem w
charakter ze oskarzyciela publicznego.

Prowadzenie okresowych kontroli
przestrzegania zasad i warunkow
sprzedazy napojow alkoholowych.
Prowadzenie dziatalnosci
interwencyjnej zwiazanegj z
nielegalna reklama napojow
alkoholowych.

Przestrzeganie wyznaczonych
limitéw punktow sprzedazy alkoholu.
Prowadzenie dziatalnosci
uswiadamiajacej o szkodliwosci
spozywania napojow alkoholowych
wsrod dystrybutoréw alkoholu.
Przeciwdziatanie demoralizacji i
rozpijaniu nieletnich.

Likwidowanie ,,melin pijackich” oraz
nielegalnych punktow sprzedazy i
produkcji alkoholu.

Komiga RPA

Komisa RPA

Zarzad Gminy

Komiga RPA

Dyrektorzy Szkot

Policja

caly rok

caly rok

caly rok

caly rok

caly rok

caly rok

VI. Zasady wynagradzania cztonkéw Gminng Komigi

Probleméw Alkoholowych w Bolestawcu.

a Usala si¢ wynagrodzenie dla

Rozwigzywania

cztonkow  Gminngj Komigji

Rozwiazywania probleméw Alkoholowych w wysokosci 80 zt. za
kazdorazowy udziat w posiedzeniu oraz kontroli punktow sprzedazy
napojow alkoholowych. Wynagrodzenie ptatne begdzie z dotu zgodnie z
lista obecnosci oraz lista ptac.
b. W przypadku posiedzen wyjazdowych lub szkolen wynagrodzenie
okreslone w pktla przystuguje cztonkowi komisji za kazdy dzien trwania
posiedzenia wyjazdowego lub szkolenia.




